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NIMI TERVEELLINEN TYO- JA ELINYMPARISTO

Kurssin laajuus 5
Arviointilomake Sanallinen (hyviksytty/hylatty)
Oppimismenetelmét Keskustelu, analyysi, luento, opintokéynti, ideakartta
Arvioitu 30
lghiopetuksen méaara
Lehtori -
vaadittavat edeltavit .
. Eiole
opinnot

Opetuksen tavoitteena on, ettd opiskelija ymmaértdd oman roolinsa terveellisen ympériston
muodostamisessa sekd tyopaikalla ettd elinympéristossd luomalla sithen edellytykset
oman tietoisen kéytoksensd, kollegoiden ja/tai huolehdittavien terveyskaytokseen
vaikuttamisen seka taidokkaan ympériston muodostamisen kautta.

1. Terveystietoisuus jokapdivéisissd valinnoissa ja kdytoksessé, ndiden tietojen
soveltaminen

1.1 Terveys ja terveystietoisuus — kisitteet, osat

1.2 Jokapdiviinen terveyskdyttdytyminen

1.3 Taito néhd4 ja huomata omissa tyo- ja eldméantoiminnoissa olevia riskeja

1.4 Terveyskulttuurin muodostaminen tydpaikalla: samalla tavalla ajattelevien
l6ytédminen, yhteistyd

Kurssin tavoitteet

2. Elaménkaaren késite, elamain eri vaiheet
2.1 Terveystietoisuus ja elaménkaari: terveystietoisuus, terveyden merkitys, riskien
arviointi ja terveystarpeiden muuttuminen eri eliménvaiheissa
2.2 Terveyden merkitys ja hoitaminen eldmén eri vaiheissa
Lyhyt kuvaus 2.3 Terveysriskien ja -tarpeiden hallinta eldmén eri vaiheissa

kurssista
3. Terveys- ja riippuvuuskayttiytyminen: tietoisuus valintoja seuraavista riskeistd, taito
huomata, puolustaa omaa ja toisten terveyttd. Riippuvuuden syntymisen vaiheet, niiden
ymmartidminen.
4. Tasapainoisen ravitsemuksen periaatteet ja niiden merkitys terveydelle. Fyysisen
aktiivisuuden merkitys. Tietoisten valintojen tekemisen taito omassa jokapdivdisessi
ravitsemuksessa ja liikunnassa.
5. Mielenterveyden hoitaminen: tasapainossa pysyminen. Oman ja muiden
mielenterveyden sdfstdmisen periaatteet ja mahdollisuudet, kirjoitetut ja kirjoittamattomat
sadnnot. Hyvéin psykososiaalisen ilmapiirin sdilyttdmisen periaatteet.
Tyopaikkakiusaaminen, hdirinté, sen havaitseminen ja sen vastustaminen.
6. Terveyttd tukevan elin- ja tydympériston muodostamisen periaatteet ja tavat, fyysiset,
fysiologiset, kemialliset, biologiset, psykososiaaliset vaaratekijdt huomioon ottaen.
Opiskelija:
- ymmartdd oman roolinsa terveellisen ympariston muodostamisessa seka tydpaikalla ettd
elinympéristossé luomalla sithen edellytykset oman tietoisen kayttdytymisensa ja
taidokkaan ympériston muodostamisen kautta;
- on tietoinen erilaisista terveyteen vaikuttavista tekijoistd eliménkaaren eri vaiheissa;
- osaa erottaa ja arvioida terveysriskejd tyo- ja arkitilanteissa.
Opiskelija:
- analysoi omaa terveyskéyttdytymistédn ja valintojaan terveyden sddstdmisessi ja/tai
vahingoittamisessa;
- ymmartdd jokapdivdisten valintojensa vaikutuksen omaan terveyteen ja
henkilokohtaisten valintojensa merkityksen pidemmassa perspektiivissd;
- hahmottaa oman roolinsa terveyskulttuurin muodostamisessa tyopaikalla ja levittda
terveystietoisuuden tirkeyttd tekemaélld yhteistyotd;
- tarkastelee ja analysoi erilaisia terveysriskejd ja tekijoitd omalla eldménkaarellaan.
- ymmartda terveyden merkityksen, sen hoitamisen tarkeyden ja terveyteen liittyvien
tarpeiden muuttumisen eri eldménvaiheissa;
- tiedostaa terveyden komponentin merkityksen elaménkaaren eri vaiheissa;
- luettelee ja selvittdd tydterveyshuollon kehittimiseen liittyvid tarkeimpid vaatimuksia ja
suuntauksia;
- erottaa itseddn vahingoittavia terveyskayttdytymistapoja tyo- ja arkitilanteissa;

Oppimistulokset

Arviointiasteikko
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- ymmartda riippuvuuden ja hairahduksen olemuksen;

- havaitsee ja analysoi terveyttd vahingoittavaa kéyttdytymista tyo- ja arkitilanteissa;

- tekee ehdotuksia oman tydpaikan terveystilanteen ja terveyskaytoksen parantamiseksi.

Itsendinen kirjallinen itseanalysointi (arviointitehtéivd): oman terveyskéyttdytymisen

arviointi annettujen kysymysten pohjalta. Itsenédinen tyo (arviointitehtdva): tyopaikan

terveysriskien arviointi ja terveyden edistdmisen tdytdntoonpanotoimenpiteiden

esittdminen organisaation erityispiirteitd vastaavasti.

Arviointimenetelmat Sanallinen arviointi (hyvaksytty/hylétty). Moduuli luetaan hyviksytyksi, kun opiskelija
ja -kriteerit on suorittanut kaikki 5 arviointitehtdvaa hyvéksytysti.

Alakohtainen lainsédédéntd: http://www.terviseinfo.ee/et/tervise-

edendamine/tookohal/seadusandlus

Kurssikirjallisuus ja Tutkimus ja opetusmateriaalit, jotka liittyvét terveyden edistdmiseen tyopaikalla:
-materiaalit http://www.terviseinfo.ee/et/tervise-edendamine/tookohal/tervise-edendamine-tookohal

Tyoeldmaén portaali: www.tooelu.ee

Tyo6hyvinvointiportaali: www.to6heaolu.ee

Itsendinen tyo
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