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Hyviaksytty/tdydennettava
Lahi- ja verkko-opetus (Moodle)
- Luennot, kirjalliset tehtavét, esitykset

- Itsendinen opiskelu
- Tydpajat, benchmarking tyo

135 h: 20 h kontaktiopetusta + 115 h yksilotyo, kirjallisuus

Toteutuskontekstin mukaan

Opinnot tarjoavat mahdollisuuden hankkia tietoja ja taitoja, miten voidaan johtaa
tehokkaasti terveyden edistdmisen toimia yhteisen vision ja strategian suuntaan
terveyden edistdmisen eri toimintaymparistdissa.

Opiskelija:

- hankkii teitoa siitd, kuinka edistdé jaettua ndkemystd terveyden ja hyvinvoinnin
edistdmisestd ja miten johtaa ja koordinoida terveyttd edistdvaa toimintaa strategisesti
muutoksen mahdollistamiseksi;

- strateginen suunnittelu (syklit);

- tydskentely ryhmaéné tai verkostona (konfliktien hallinta ja vallan kaytto);

- parhaiden toimintatapojen toteuttaminen (innovaatio ja uusien ideoiden kéyttd);
- resurssien hallinta johtaa ja koordinoi terveyttd edistdvid toimintaa muutoksen
mahdollistamiseksi.

Opiskelija oppii tuntemaan:

- johtamisteoriat ja kdytdnndot terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisen kentdlld;

- poliittinen, strateginen, hallinnollinen ja palvelujohtaminen;

- terveys osana kaikissa poliitikoissa integraatiojohtaminen;

- yhdyspintatydskentelyn ja kumppanuuden periaatteet;

- terveyden ja hyvinvoinnin edistimisen haasteet ja ennakoiva johtaminen;

- tehokkaiden henkildresurssien ja rahoituksen hallinnan periaatteet ja mobili.

Paitetddn opintojaksolla

Paitetddn opintojaksolla

PAKOLLINEN:

Toteutuskontekstin mukaan, lehtori paéttdd Gary Hamel, Bill Breen. Johtamisen
tulevaisuus. 2007. Kariston Kirjapaino OY 2009.

VAPAAVALINTAINEN:

THL, TYOPAPERI 8/2017 Sinikka Bots, Heini Lehikoinen, Kerttu Perttila.
Alueellisten hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen rakenteiden ja toiminta-mallien
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828-9
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