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Arvioida neuvonnan ja ohjauksen vaikutusta ja hyötyä yksilötasolla
Käyttää arvioinnin tuloksia terveyden edistämisen toiminnan parantamiseen

Sisällyttää arviointi terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen toiminnan suunnitteluun ja toteutukseen
Hyödyntää yhteisön tai alueen väestön terveyttä- ja hyvinvointia osoittavia seuranta- ja tutkimustuloksia

Tuntea ja soveltaa terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen arviointikäytäntöjä
Käyttää terveyden ja hyvinvoinnin edistämisaktiivisuutta kuvaavaa arviointia (esim. TEA -viisari Suomessa)

Tuntea terveyden edistämiseen soveltuvia tutkimusmenetelmiä
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Hyödyntää terveyden ja hyvinvoinnin edistämiseen kehitettyjä hyviä käytäntöjä
Suunnitella ja toteuttaa asiakkaiden tarpeisiin perustuvia terveyden edistämisen palveluja

Suunnitella tarkoituksenmukaisia ja mitattavissa olevia tavoitteita
Suunnitella terveyden edistämisen toimintaa systemaattisesti

Arvioida väestön terveyttä ja hyvinvointia edistävän toiminnan laatua
Osallistaa yhteisön jäseniä ja sidosryhmiä ohjelmien suunnitteluun ja arviointiin

Kehittää terveyden edistämisen ohjelmia ja strategioita näyttöön perustuen
Luoda tarkoituksenmukaisia kumppanuuksia ja yhteistyötä

Tunnistaa ja varmistaa resurssit, joilla edistetään väestön terveyttä ja hyvinvointia kestävän kehityksen periaatteiden mukaisesti
Suunnitella ja testata uusia terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen menetelmiä
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ti Tunnistaa terveyden ja hyvinvoinnin edistämistä mahdollistavia ja estäviä tekijöitä
Tunnistaa ammatillisen osaamisen ja koulutuksen tarpeet terveyden edistämisessä

Tunnistaa yksilöiden, organisaatioiden ja yhteisöjen terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen resurssitarpeet
Osallistaa kansalaisia ja sidosryhmiä terveyden edistämisen tarpeiden tunnistamiseen ja prioriteettien asettamiseen

Käyttää paikallista, alueellista ja kansallista rekisteri- ja seurantatietoa väestön terveyden edistämisen tarpeiden tunnistamiseksi
Käyttää eri arviointimenetelmiä, kuten määrällisiä ja laadullisia tutkimusmenetelmiä
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Käyttää johtamisessa systemaattisesti terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen näyttöön perustuvaa tietoa
Edistää ja lisätä matalan kynnyksen palvelujen tarjontaa väestön terveyden ja hyvinvoinnin edistämiseksi

Kohdentaa tarvittavia henkilöstöresursseja terveyden edistämiseen
Mahdollistaa ja johtaa monialaista yhteistyötä

Johtaa kustannus-hyötytietoisesti
Johtaa ja toteuttaa terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen toiminnan muutosta

Integroida terveyden ja hyvinvoinnin edistäminen osaksi kaikkia julkisia palveluita, kuten esim. koulutus, kulttuuri, liikenne ja rakentaminen
Johtaa projekteja tehokkaasti

Tuoda esiin uuttaa tietoa ja ideoita terveyden edistämisen käytäntöjen kehittämiseksi
Tuoda käyttöön menetelmiä ja työkaluja moniammatillisen työn vahvistamiseksi

Edistää eri sektoreiden yhteisiä terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen visioita ja strategioita
Reagoida ennakoivasti uusiin terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen haasteisiin
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Tuntea ja soveltaa terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen keskeisiä käsitteitä ja periaatteita
Tuntea terveyden ja hyvinvoinnin riskitekijöitä ja suojaavia tekijöitä (kuten sosiaaliset-, ympäristö-, käyttäytymis- ja biologiset tekijät)

Tunnistaa mahdolliset uudet terveysriskit
Toimia aktiivisesti väestön terveys- ja hyvinvointierojen kaventamiseksi

Käyttää teknologisia sovelluksia terveyden ja hyvinvoinnin edistämiseen
Soveltaa terveyden edistämisen teoria- ja tutkimusperustaa

Soveltaa eri tieteenalojen tietoa väestön terveyden ja hyvinvoinnin edistämiseksi
Tuntea terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen rakenteet ja toimintaympäristö yhteiskunnassa

Tuntea terveyden edistämisen kansalliset politiikat ja ohjelmat
Seurata ja tuntea kansainvälistä kehitystä terveyden ja hyvinvoinnin edistämisessä

Vahvistaa kansalaisten kykyä ottaa vastuuta omasta terveydestään ja hyvinvoinnistaan
Vahvistaa monialaista ja -ammatillista yhteistyötä

Toteuttaa terveyden edistämistä kaikissa sosiaali- ja terveyspalveluissa
Vahvistaa tarveperustaista ja asiakaslähtöistä terveyden edistämistä

Edistää terveellisen työ- ja elinympäristön rakentamista
Toteuttaa terveyden edistämistä sairaalaympäristössä

Vahvistaa yhteisöllistä toimintaa terveyden ja hyvinvoinnin edistämiseksi
Vahvistaa koko väestöön kohdistuvaa terveyden edistämistä

Vahvistaa kansalaisten ihmissuhde- ja vuorovaikutustaitoja
Toteuttaa terveyden edistämistä sivistys- ja kulttuuritoimessa

Tuoda esille terveyden edistämisen positiivisia tuloksia ja vaikutuksia
Vaikuttaa terveyttä edistävien ohjelmien ja toimintatapojen luomiseksi ja juurruttamiseksi

Osallistaa avain-asiantuntijoita ja päätöksentekijöitä vaikuttamaan terveyden ja hyvinvoinnin edistämiseksi
Puhua ja toimia terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen puolesta yhteiskunnassa

Tukea kansalaisia ja yhteisöjä vaikuttamaan terveyden ja hyvinvoinnin edistämisen puolesta yhteiskunnassa
Vaikuttaa Terveys kaikissa politiikoissa -ohjelman periaatteiden puolesta (Health in All Policies)

Lisätä terveyteen ja hyvinvointiin liittyvää keskustelua eri tiedotuskanavissa

Työskennellä tuloksellisesti yhteistyössä eri alojen ammattilaisten ja sektoreiden kanssa
Luoda ja ylläpitää yhteistyötä terveyden edistämisen keskeisten sidosryhmien kanssa

Soveltaa erilaisia menetelmiä ja työkaluja verkosto- ja yhteistyöhön
Osallistua paikallisiin ja alueellisiin terveyden edistämisen verkostoihin

Tehdä yhteistyötä yksityisen sektorin ja yritysten kanssa terveyden edistämiseksi
Tehdä kansainvälistä yhteistyötä terveyden ja hyvinvoinnin edistämiseksi

Osallistua kansallisiin terveyden edistämisen verkostoihin

Viestiä selkokielellä ammattislangin sijaan
Arvioida terveyden edistämisen tietolähteitä kriittisesti

Viestiä käyttäen näyttöön perustuvaa tietoa
Viestiä eri väestö- ja kulttuuriryhmille soveltuvilla menetelmillä

Soveltaa monia erilaisia viestintämenetelmiä ja -kanavia terveyden ja hyvinvoinnin edistämisessä
Käyttää uusia vuorovaikutteisia, digitaalisia viestintäkanavia

Käyttää sosiaalista mediaa viestinnässä
Tehdä yhteistyötä viestinnän asiantuntijoiden kanssa

TOP 10
2,502,702,903,103,303,503,703,90
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4 - olennainen kompetenssi kaikille
3 - toivottava kompetenssi kaikille
2- erityinenkompetenssi,relevantti joillekin mutta ei kaikille
1 - ei relevantti kompetenssi
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BOX 2 Eestiläisten ja suomalaisten vastaajien arviot (keskiarvo) tulevaisuuden TE:n kompetenssien olennaisuudesta esitetään 
suuruusjärjestyksessä kompetenssialueittain. Sarakkeessa 2 on lisäksi listattu eestiläisten ja suomalaisten vastaajien 
arviointeihin perustuva TOP 10 kärki väittämätasolla ilmaistusta olennaisimmasta osaamisesta.


